UCHWALA NR XI11/102/2025
RADY MIEJSKIEJ W DUSZNIKACH-ZDROJU

z dnia 27 lutego 2025 1.

w sprawie o zmianie uchwaly Nr X/75/24 w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego wysokos¢ stawek
dodatkéw oraz szczegolowe warunki przyznawania i wyplacania tych dodatkéw, szczegolowy sposéb
obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe oraz za godziny zastepstw doraznych dla
nauczycieli zatrudnionych w przedszkolach, szkolach dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina
Miejska Duszniki-Zdrdj.

Na podstawie art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. 22024 r.
poz. 1465 ze zm. Dz. U. z2024r. poz. 1572, poz. 1907, poz.1940) oraz art. 30 ust. 6 w zw. zart. 91d
pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 986 ze zm. Dz. U. z 2023 r.
poz. 1672) Rada Miejska w Dusznikach-Zdroju, po uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajagcymi
nauczycieli, uchwala, co nastgpuje:

§ 1. W Uchwale Nr X/75/24 Rady Miejskiej w Dusznikach-Zdroju z dnia 28 listopada 2024 r. w sprawie
ustalenia regulaminu okreslajacego wysoko$¢ stawek dodatkéw oraz szczegdtowe warunki przyznawania
i wyptacania tych dodatkow, szczegotowy sposob obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe oraz
za godziny zastepstw doraznych dla nauczycieli zatrudnionych w przedszkolach, szkotach dla ktorych organem
prowadzacym jest Gmina Miejska Duszniki-Zdr6j wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) § 4. otrzymuje brzmienie:

1. Nauczycielom, ktorym powierzono stanowisko dyrektora lub wicedyrektora szkoty, inne stanowisko
kierownicze przewidziane w statucie szkoty albo sprawowanie funkcji, okreslonych w rozporzadzeniu MENiS,
przystuguje dodatek funkcyjny.

2. Wysokos¢ dodatku funkcyjnego dla dyrektora szkoty ustala burmistrz uwzgledniajac:
1) liczbe oddziatow i strukture organizacyjng szkoty;
2) ztozonos$¢ zadan wynikajacych z zajmowanego stanowiska.
2) § 6. otrzymuje brzmienie:
1. Wysokos¢ dodatku funkcyjnego ustala si¢ na czas okre§lony nie dtuzszy niz jeden rok szkolny.

2. Wysokos¢ dodatku dla dyrektora szkoly ustala Burmistrz Miasta, adla nauczyciela, wtym dla
wicedyrektora — dyrektor szkoty.

3. Dodatek funkcyjny wyplaca si¢ zgodnie z art. 39 ust. 1 Karty Nauczyciela.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Duszniki-Zdro;.

Id: 1CB3AD69-F898-4603-8205-57DD02F41F7F. Podpisany Strona 1



§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Dolnoslaskiego.
Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Dusznikach-
Zdroju
Piotr Zilbert
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Uzasadnienie

Pismem numer PN-N.4131.23.3.2024.AK1 z dnia 19 grudnia 2024 roku Wojewoda Dolno$laski wszczat
postepowanie nadzorcze w stosunku do uchwaty Nr X/75/24 Rady Miejskiej w Dusznikach-Zdroju z dnia
28 listopada 2024 r. w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego wysokos¢ stawek dodatkow oraz
szczegblowe warunki przyznawania i wyptacania tych dodatkow, szczegdtowy sposodb obliczania
wynagradzania za godziny ponadwymiarowe oraz za godziny zastepstw doraznych dla nauczycieli
zatrudnionych w przedszkolach, szkotach dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Miejska Duszniki-
Zdro;.

W ocenie organu nadzoru zapisy uchwaty naruszaja przepisy art. 30 ust. 2, ust. 5 pkt 3
i ust. 6 pkt 1 ustawy Karta Nauczyciela w zw. z § 5 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu
w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogoélnych warunkéw
przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od

pracy.

W zwigzku z powyzszym organ nadzoru wniost o zmian¢ w uchwale zapisow § 4 zwiazanych z przyznaniem
dodatku funkcyjnego dyrektorowi lub wicedyrektorowi od warunkow spotecznych i §rodowiskowych w jakich
szkota funkcjonuje, a takze zmiany dotyczacej przyznania dodatku funkcyjnego doradcy metodycznemu od
opinii burmistrza oraz uwzglednienia obszaru dziatania oraz od ztozono$ci zadan wynikajacych z petnionej
funkcji. Zakwestionowal takze regulacje zawarte w § 6 przedmiotowej uchwaty wskazujac, ze upowaznienie
organu prowadzacego przy podejmowaniu regulaminéw wynagradzania nauczycieli zostalo ograniczone
wylacznie do okreslania szczegdtowych warunkow przyznawania dodatkow bez jednoczesnego upowaznienia
do okreslania warunkéw pozbawiania i jego wygaszania. Ponadto wskazat, ze ustawodawca wprost
w art. 39 ust. 1 zdanie drugie Karty Nauczyciela okreslit daty przeszeregowania ptacowego, zgodnie z ktorym
zmiana wysoko$ci wynagrodzenia z innych przyczyn nastgpuje z pierwszym dniem najblizszego miesigca
kalendarzowego, jezeli inne przyczyny nie nastapity od pierwszego dnia danego miesiaca kalendarzowego
w zwiagzku z czym brak jest upowaznienia do pozbawiania dodatku funkcyjnego przez okres wskazany
w uchwale.

Organ nadzoru wnidst rowniez o wskazanie przestanki wynikajacej z § 6 pkt 6 Rozporzadzenia MENiS
z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli,
ogolnych warunkéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za pracg
w dniu wolnym od pracy (t.j. Dz.U. z 2024 r., poz. 755).
W zwiazku z tym, ze gmina nie podsiada dokumentu okreslajacego priorytety w realizowanej lokalnej polityce
oswiatowej odstgpiono od wskazania w § 7 pkt 1-6 zakwestionowanej uchwaly warunkéw przyznawania
nauczycielom dodatku motywacyjnego.

Zmiana zapisOw uchwaty nastgpita z uwzglednieniem procedury ponownego uzgodnienia projektu uchwaty
w trybie art. 30 ust. 6a Karty Nauczyciela. Zwiazki zawodowe zrzeszajace nauczycieli nie wniosty uwag.

Majac na uwadze powyzsze podjecie przedmiotowej uchwaly jest uzasadnione i konieczne.
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