Projekt

w sprawie ustalenia zasad i kryteriéw rekrutacji do przedszkola, szkoly podstawowej dla
ktorych organem prowadzacym jest Gmina Miejska Duszniki-Zdr6j

Napodstawie art. 40 ust. 1 i art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. 22025 1. poz. 1153 ze zm. Dz. U. 22025 . poz. 1436) w zw. z art. 131 ust. 4-6 oraz
art. 133 ust. 2, 3 1 6 w zwigzku z art. 29 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe (t,j. Dz.U. z 2025 r. poz. 1043 ze zm. Dz. U. z 2025 r. poz. 622, poz. 1160, poz.
1837) Rada Miejska w Dusznikach-Zdroju uchwala, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ kryteria wraz z liczba punktéw w drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego
do przedszkola, dla ktérego organem prowadzacym jest Gmina Miejska Duszniki-Zdroj

Warto$¢é Dokument
L.p. Kryterium kryterium |potwierdzajacy
w punktach | kryterium

1. |Dziecko, ktére ma ustawowe prawo w roku |8 Oswiadczenie
szkolnym, na ktory przeprowadza sie
rekrutacjg, do korzystania z wychowania
przedszkolnego lub dziecko, ktére w roku
szkolnym, na ktéry przeprowadza sie
rekrutacje, podlega obowigzkowi odbycia
rocznego przygotowania przedszkolnego.

2. |Dziecko, ktérego oboje rodzice/prawni 1 Orzeczenie
opiekunowie lub rodzic samotnie
wychowujacy ztozyli/ztozyt roczne zeznanie
podatkowe PIT, za rok poprzedzajacy rok w
ktérym odbywa si¢ rekrutacja w Urzedzie
Skarbowym w Ktodzku

3. |Daziecko, ktérego oboje rodzice/prawni 3 Oswiadczenie
opiekunowie lub rodzic samotnie
wychowujacy zatrudnieni sg w pelnym
wymiarze czasu pracy.




4.  |Dziecko, ktérego jedno z 2 Os$wiadczenie
rodzicow/prawnych opiekunéw kandydata
zatrudniony jest w pelnym wymiarze czasu

pracy.

5. |Dziecko, ktérego rodzenistwo uczeszcza do |1 Oswiadczenie
przedszkola.

6. |Deklarowany czas pobytu dziecka w 1 Oswiadczenie

przedszkolu wynosi co najmniej 8 h

§ 2. Ustala si¢ kryteria wraz z liczbg punktéw w postepowaniu rekrutacyjnym do klasy I, dla
kandydatow zamieszkatych poza obwodem szkoly podstawowej dla ktérej organem
prowadzacym jest Gmina Miejska Duszniki-Zdréj:

Wartosé Dokument
L.p. | Kryterium kryterium |potwierdzajacy
w punktach | kryterium

1. |Kandydat majgcy rodzenstwo uczeszczajace |5 Oswiadczenie
do szkoty.

2. Kandydat posiadajagcy orzeczenie o |4 Orzeczenie
potrzebie ksztalcenia specjalnego Ilub
inne udokumentowane potrzeby

edukacyjne/ zdrowotne wymagajace
szczegblnej opieki.

4.  |Inne uzasadnione kryteria — np. 2 Dokumenty
rekomendacje pedagoga lub psychologa, poswiadczajgce zaistniaty
opinia dyrektora z poprzedniej szkoly. fakt

§ 3. W przypadku nieprzediozenia dokumentéw potwierdzajacych spelnienie kryteriow,
komisja rozpatrujgca wniosek, nie uwzglednia danego kryterium.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Duszniki-Zdréj.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Dolnoslaskiego.

Burmistrz Miasta
Dyszniki-Zdroj

szula/Karpowicz



Uzasadnienie

Podjgcie uchwaty w sprawie ustalenia zasad i kryteriow rekrutacji do publicznych przedszkoli
oraz szkot podstawowych, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Miejska Duszniki-
Zdréj, wynika z obowiazku natozonego na organ prowadzacy przepisami ustawy z dnia 14
grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe, w szczegélnoscei art. 131 oraz art. 133 tej ustawy.
Zgodnie z art. 131 ust. 1 ustawy — Prawo o$wiatowe, do publicznych przedszkoli, oddziatéw
przedszkolnych w publicznych szkotach podstawowych oraz innych publicznych form
wychowania przedszkolnego w pierwszej kolejnosci przyjmuje sie kandydatow zamieszkalych
na terenie danej gminy. W sytuacji, gdy liczba kandydatéw spemiajacych ten warunek
przekracza liczbg wolnych miejsc, ustawodawca okreslit katalog kryteriéw branych pod uwage
na pierwszym etapie postgpowania rekrutacyjnego, ktérym przypisano jednakowa wartosé.
Jednoczesnie art. 131 ust. 4-6 ustawy zobowigzuje organ prowadzacy do okreslenia kryteriow
obowigzujacych na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego, w przypadku réwnorzednych
wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie lub w sytuacji dysponowania wolnymi miejscami.
Kryteria te powinny uwzglednia¢ w szczeg6lnosci potrzeby dziecka i jego rodziny, zwlaszcza
koniecznos¢ godzenia obowigzkéw zawodowych z rodzinnymi przez rodzicoéw lub opiekunéw
prawnych, a takze lokalne potrzeby spoleczne. Organ prowadzacy zobowigzany jest rowniez
do okreslenia liczby punktéw przyznawanych poszczegélnym kryteriom oraz dokumentow
niezbgdnych do ich potwierdzenia.

Zgodnie z art. 133 ust. 1 ustawy — Prawo o$wiatowe, do klasy I publicznej szkoty podstawowej,
ktorej ustalono obwdd, przyjmuje si¢ z urzedu dzieci zamieszkale w tym obwodzie, na
podstawie zgloszenia rodzicéw. Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza sie wytacznie wobec
kandydatow zamieszkatych poza obwodem szkoly, w sytuacji gdy dana szkota podstawowa po
przyjeciu dzieci obwodowych nadal dysponuje wolnymi miejscami.

Stosownie do art. 133 ust. 2 i 3 ustawy, w przypadku przeprowadzania postepowania
rekrutacyjnego do klas I publicznych szkét podstawowych dla kandydatéw spoza obwodu,
organ prowadzacy zobowigzany jest do okreslenia kryteriow rekrutacyjnych, przyznania im
odpowiedniej liczby punktéw oraz wskazania dokumentéw niezbednych do potwierdzenia ich
spetniania. Przedstawione w uchwale kryteria uwzgledniaja w szczegélnosci potrzeby dziecka
1 jego rodziny, w tym konieczno$¢ godzenia obowigzkéw zawodowych z rodzinnymi przez
rodzicéw lub opiekunéw prawnych, a takze lokalne potrzeby spoteczne.

Podjecie niniejszej uchwaly ma na celu zapewnienie przejrzystych, jednolitych i
zgodnych z obowigzujgcymi przepisami prawa zasad rekrutacji do publicznych przedszkoli i
szkét podstawowych prowadzonych przez Gmine Miejska Duszniki-Zdréj. Ustalenie lokalnych
kryteriéw rekrutacyjnych umozliwi racjonalne i sprawiedliwe rozpatrywanie wnioskéw, z
uwzglednieniem potrzeb mieszkancéw gminy oraz efektywnego wykorzystania dostgpnych
miejsc w placowkach o$wiatowych.

Przyjgcie uchwaty pozwoli réwniez na prawidtowa realizacje zadan wiasnych gminy w zakresie
edukacji publicznej, zapewniajac réwnos¢ dostgpu do wychowania przedszkolnego i edukacii
szkolnej oraz transparentnos$¢ procedur rekrutacyjnych.

Majgc na uwadze powyzsze, podjgcie niniejszej uchwaly nalezy uznaé za w petni uzasadnione.

Burmistrz Miasta

? zniki-Zdroj
UfrszulaKarpowicz



